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Porozumienie A1 o współpracy BONIFATIUS – Spółka Partnera 
 

POROZUMIENIE O WSPÓŁPRACY 
Zawarte pomiędzy: 
BONIFATIUS 
a 
SPÓŁKA PARTNERA 
 

§ 1 
Celem współpracy jest realizacja nowoczesnych usług opieki domowej na terenie Niemiec z wykorzystaniem transgranicznego zatrudnienia 
opiekunów.  
 

§ 2 
BONIFATIUS będzie wspierać PARTNERA w zakresie założenia/nabycia/prowadzenia spółki i zapewni w szczególności informacje n/t 
prowadzenia spółki delegującej. BONIFATIUS zapewni Partnerowi DOKUMENTACJĘ pozwalającą na świadczenie usług (wzory umów z 
kontrahentami, z opiekunami etc.) oraz informacje n/t delegowania opiekunów do Niemiec („PAKIET INFORMACJI N/T DELEGOWANIA 
OPIEKUNÓW DO NIEMIEC”). 
 

§ 3 
SPÓŁKA PARTNERA deklaruje osiągnięcie następującego celu biznesowego:  

1) Delegowanie opiekunów w ciągu 6 miesięcy od dnia podpisania niniejszej umowy do przynajmniej 20 klientów i świadczenie na ich 
rzecz usług opieki domowej w oparciu o zleceniobiorców. W tym okresie (6 miesięcy) przez przynajmniej 2 kolejne miesiące SPÓŁKA 
PARTNERA będzie świadczyć usługi dla 20 klientów.  

2) Pozyskanie w ciągu kolejnych 12 miesięcy przynajmniej kolejnych 20 klientów i świadczenie na ich rzecz usług opieki domowej w oparciu 
o zleceniobiorców. W tym okresie (12 miesięcy) przez przynajmniej 3 kolejne miesiące SPÓŁKA PARTNERA będzie świadczyć usługi 
dla 40 klientów.  

BONIFATIUS będzie wspierać SPÓŁKĘ PARTNERA, na podstawie odrębnych umów, w pełnym zakresie formalnoprawnym i administracyjnym, 
w tym w szczególności w zakresie: uzyskiwania formularzy A1, EKUZ, prowadzenia płac, księgowości, usług LEGAL oraz w zakresie 
teleinformatycznym.  
 

§ 4 
1. Za wsparcie świadczone przez BONIFATIUS dla PARTNERA, określone w par. 3 in fine BONIFATIUS przysługuje od SPÓŁKI 

PARTNERA wynagrodzenie w wysokości określonej w odrębnych umowach (umowa o siedzibę, umowa o obsługę), z zastrzeżeniem 
ust. 2.  

2. W przypadku rezygnacji/wypowiedzenia współpracy przez SPÓŁKĘ PARTNERA lub nieosiągnięcia celu biznesowego określonego w 
par. 3. BONIFATIUS przysługuje od SPÓŁKI PARTNERA Dodatkowe Wynagrodzenie Miesięczne w wysokości 300,00 euro + VAT– za 
każdy rozpoczęty miesiąc obowiązywania niniejszej umowy, jednak nie więcej, niż za 18 miesięcy współpracy. Wynagrodzenie to 
zafakturowane zostanie odpowiednio po 6 lub 18 miesiącach współpracy (w przypadku nieosiągnięcia celu biznesowego określonego 
w par. 3) lub po zakończeniu współpracy (wypowiedzeniu umowy) przez SPÓŁKĘ PARTNERA. 

3. W przypadku rezygnacji ze współpracy przez PARTNERA (wypowiedzenia umowy) lub nieosiągnięcia celu biznesowego określonego 
w par. 3 punkt 1) BONIFATIUS przysługuje od PARTNERA także Wynagrodzenie za wsparcie określone w par. 2 w wysokości 2.400,00 
EURO + VAT. Wynagrodzenie to jest płatne po 6 miesiącach od dnia podpisania niniejszej umowy. Fakturowanie w PLN wg kursu z 
dnia wystawienia faktury. 

 
§ 5 

Strony umowy zachowają fakt współpracy oraz zakres wsparcia SPÓŁKI PARTNERA przez BONIFATIUS w najściślejszej tajemnicy. 
 

§ 6 
Załącznikiem do niniejszej umowy są podpisane umowa o siedzibę oraz umowa o obsługę. SPÓŁKA PARTNERA oświadcza, że otrzymała 
wsparcie określone w par. 2. 
 

§ 7 
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas nieokreślony od dnia jej podpisania i może być wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w 
formie pisemnej z zachowaniem 6-miesięcznego okresu wypowiedzenia. Termin wypowiedzenia upływa z końcem miesiąca kalendarzowego. 
 
 

PARTNER: ………. ………. ………. BONIFATIUS: ………. ………. ………. 
  

MIEJSCOWOŚĆ: ………. ………. ………. DNIA: ………. ………. ………. 
 
 
 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________ 
Załącznikami Porozumienia są: opracowanie „Prawne aspekty delegowania opiekunów do Niemiec” oraz „Dokumentacja modelowa Bonifatius”. 
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Umowa B1 o siedzibę Spółka Partnera – BONIFATIUS (opcja) 
 

UMOWA NAJMU LOKALU 
Zawarte pomiędzy: 
BONIFATIUS 
a 
SPÓŁKA PARTNERA 
 

§ 1 
Wynajmujący oświadcza, że ma prawo wynajmować lokal położony w Warszawa, ul. ………. ………. ………. . 
 

§ 2 
Wynajmujący oddaje Najemcy do korzystania w/w lokal bez prawa podnajmowania. Z lokalu Najemca korzysta na zasadach współużytkowania 
z innymi Najemcami. W dniu odbioru najmowanego lokalu strony umowy oświadczają, że w lokalu znajduje się kompletne wyposażenie biurowe 
oraz meble i należą one do Wynajmującego. 
 

§ 3 
Umowa zostaje zawarta na czas określony 18 miesięcy od pierwszego dnia miesiąca, w którym umowa niniejsza została zawarta. Strony 
niniejszym uzgadniają, że okres obowiązywania niniejszej umowy zostaje przedłużony o kolejne 12 miesięcy, w przypadku braku notyfikowania 
nieprzedłużenia obowiązywania niniejszej umowy na koniec czwartego miesiąca przed wygaśnięciem umowy.  
 

§ 4 
Najemca zobowiązany będzie do zapłaty Wynajmującemu czynszu najmu w wysokości równowartości 10,00 euro miesięcznie powiększonej o 
podatek VAT. Czynsz płatny jest miesięcznie z dołu po 6 miesiącach podstawie faktury VAT wystawionej przez Wynajmującego (termin 
płatności wynosi 5 dni).  
 

§ 5 
W ramach niniejszej umowy, Wynajmujący zapewnia obsługę korespondencji przychodzącej.  
 

§ 6 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy 
pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 7 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. Jeżeli między stronami istniała inna umowa 
najmu regulująca ten sam przedmiot najmu, zostaje ona zastąpiona niniejszą umową. 
 
 

WYNAJMUJĄCY/BONIFATUS: ………. ………. ………. NAJEMCA: ………. ………. ………. 
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Umowa B2 o permanentną obsługę legal, payroll, bookkeeping,  
A1 Spółka Partnera – BONIFATIUS 

 
UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG 

Zawarte pomiędzy: 
BONIFATIUS 
a 
SPÓŁKA PARTNERA 
 

§ 1 
Zamawiający zleca świadczenie usługi w zakresie:  

o Naliczania płac/Payroll  
o Uzyskiwania formularzy A1  
o Obsługi kadrowej  
o Prowadzenie księgowości 

o Stała Obsługa LEGAL  
o Obsługa teleinformatyczna procesów związanych z 

transgranicznym świadczeniem usług i transgranicznym 
zatrudnieniem  

Wykonawca przyjmuje zlecenie i zobowiązuje się wykonywać je z należytą starannością, rzetelnością, a także zasadami etyki zawodowej, kierując 
się przy tym przede wszystkim wskazaniami Zamawiającego. Obsługa księgowa oraz kadrowo-płacowa obejmuje sporządzanie dokumentów i 
deklaracji, o których mowa w obowiązujących przepisach.  

 
§ 2 

Wymienione w komparycji umowy adresy mailowe są adresami służącymi do doręczeń i do bieżącej korespondencji, a także do bieżących 
uzgodnień. Zamawiający zobowiązuje się do współdziałania przy wykonaniu umowy, a w szczególności zobowiązuje się dostarczyć lub udostępnić 
Wykonawcy we wskazanym przez niego terminie niezbędne materiały i informacje. W razie wątpliwości termin przekazania dokumentów uważa 
się za dochowany, jeżeli konieczne dokumenty trafiły do Wykonawcy na 10 dni przed ustawowym terminem sporządzenia deklaracji, zgłoszenia 
itp. Strony ustalają, iż obieg korespondencji na nośnikach papierowych odbywał się będzie w ten sposób, że korespondencja dla Wykonawcy 
będzie dostarczana /przekazywana do biura operacyjnego Wykonawcy wskazanego w komparycji niniejszej umowy. System i sposób naliczania 
płac oraz sporządzania dokumentów został wskazany przez Zamawiającego, który oświadcza niniejszym, że są one zgodne z przepisami prawa. 
Zamawiający zobowiązany jest do udostępniania wszystkich zasobów informacyjnych i dokumentów, niezbędnych do prawidłowej realizacji 
niniejszej umowy w celu umożliwienia jej terminowej realizacji przez Wykonawcę. Zamawiający zobowiązuje się do ścisłej współpracy w tym 
zakresie z Wykonawcą. Zamawiający zobowiązuje się przekazywać Wykonawcy dokumenty sporządzone zgodnie z prawem oraz prawdą. 
Zamawiający ma obowiązek zapoznać się z wyliczeniami i dokumentami przekazywanymi/udostępnianymi przez Wykonawcę. Niewniesienie 
zastrzeżeń w ciągu 24h od ich przekazania/udostępnienia Zamawiającemu oznacza akceptację sporządzonych naliczeń/dokumentów przez 
Zamawiającego. 
 

§ 3 
Za wykonanie przedmiotowej umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie miesięczne w wysokości 90,00 euro 
netto.  
 

§ 4 
Wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy będzie płatne z dołu po 6 miesiącach współpracy. Faktura wystawiana jest niezwłocznie po 
zakończeniu okresu rozliczeniowego. Opóźnienie w zapłacie faktury upoważnia Wykonawcę do powstrzymania się od świadczenia usług z 
zachowaniem prawa do wynagrodzenia za cały okres, na który umowa została zawarta, zatrzymania zaliczek oraz niewydawania i niegenerowania 
dokumentów, zaświadczeń, deklaracji etc. 
 

§ 5 
Wykonawca zobowiązany jest do ochrony i zachowania w tajemnicy wszelkich przekazanych, udostępnionych lub ujawnionych mu przez 
Zamawiającego informacji oraz zobowiązuje się, iż informacje zostaną użyte i wykorzystane wyłącznie dla celów związanych z wykonaniem 
przedmiotu umowy, oraz że nie zostaną przekazane lub ujawnione osobie trzeciej bez uprzednio wyrażonej w formie pisemnej zgody 
Zamawiającego, w trakcie trwania umowy oraz po jej ustaniu. 
 

§ 6 
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas nieokreślony od dnia jej podpisania i może być wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w 
formie pisemnej z zachowaniem 6-miesięcznego okresu wypowiedzenia. Termin wypowiedzenia upływa z końcem miesiąca kalendarzowego. 

 
§ 7 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności. W sprawach nieuregulowanych 
niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, ustawy o rachunkowości. Ewentualne spory wynikłe podczas realizacji 
niniejszej umowy rozstrzygał będzie sąd właściwy miejscowo dla Warszawy-Śródmieścia. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących 
egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
 
 

ZAMAWIAJĄCY: ………. ………. ………. WYKONAWCA/BONIFATIUS: ………. ………. ………. 
  

MIEJSCOWOŚĆ: ………. ………. ………. DNIA: ………. ………. ………. 


